“La lgualdad de género ante cualquier circunstancia,
es un tema de Justicia Universal”
Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

. JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 348/21-2022/JL-I.
1) Restaurante Tre Piatti
2) Enrique Antonio Garcia Gutiérrez
3) Guillermo José Ortega Morales

En el expediente nimero 348/21-2022/JL-I-1, relativo al Juicio Ordinario en Materia Laboral, promovido por César Humberto Xeque
Cosgalla en contra de 1) Restaurante Tre Piatti, 2) Grupo Pingus S. de R. L. de C. V., 3) Enrique Antonio Garcia Gutiérrez y 4)
Guillermo José Ortega Morales; con fecha 30 de noviembre de 2022, en el Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, Sede
Campeche, se dict6é un proveido, al tenor literal siguiente:

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a 30 de noviembre de 2022.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guardan los presentes autos; y 2) El escrito de manifestaciones de fecha octubre 2022, signado
por la Ciudadana Ariana Garma Saldafa, en su caracter de apoderada y representante legal del Instituto Mexicano del Seguro Social,
por medio del cual da contestacion al lamamiento que se le hiciera en el proveido de data 5 de septiembre de 2022; 3) Con el escrito de
fecha octubre de 2022, signado por los Ciudadanos Wilberth del Jesis Géngora Cu y Wendy Vianey Cahuich May, por medio del
cual da contestacion al llamamiento que se le hiciera en el proveido de data 5 de septiembre de 2022; 4) El escrito de fecha 18 de
noviembre de 2022, suscrito por el ciudadano Enrique Antonio Garcia Gutiérrez, en su caracter de Administrador tnico de Grupo Pingus
S. de R.L. de C.V.-parte demandada- por medio del cual da contestacién a la demanda interpuesta en su contra, exponen sus excepciones
y defensas, ofrecen las pruebas que pretenden rendir en juicio y objetan los medios probatorios ofertados por la parte actora; 5§) Con las
razones y constancias de notificacion personal 26 de octubre de 2022, realizadas por el Notificador y/o Actuario adscrito a este Juzgado,
mediante el cual se hace constar que quedaron debidamente notificados y emplazados Restaurante Tre Piatti, los Ciudadano Guillermo
José Ortega Morales y Enrique Antonio Garcia Gutiérrez —partes demandadas-. En consecuencia, Se provee:

PRIMERO: Personalidad Juridica.

1. Del Instituto Mexicano del Seguro Social;

Tomando en consideracion la Escritura Publica Nimero 266 de fecha 24 de julio de 2018, pasada ante la fe de la Licenciada Amparito
Cabafias Garcia, Notario Plblico nimero 43 del Estado de Campeche; con fundamento en lo dispuesto en las fracciones Il y Il del
articulo 692, en relacién con el ordinal 685 Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo, se reconoce la personalidad juridica de la ciudadana

Ariana Garma Saldafia, como Apoderada y Representante Legal del Instituto Mexicano del Sequro Social;

2. Del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

Tomando en consideracion la Escritura Publica Nimero 100,192 de fecha 08 de febrero de 2021, pasada ante la fe de los Licenciados
Gonzalo M. Ortiz Blanco y Luis Ricardo Duarte Guerra, Notarios Publicos Numeros 98 y 24 de la Ciudad de México, asi como valorando
las copias simples de sus Cédulas Profesionales Numeros 8910548 y 9959636, expedidas por la Direccion General de Profesiones,
dependiente de la Secretaria de Educacién Publica; con fundamento en lo dispuesto en las fracciones Il y Ill del articulo 692, en relacién

con el ordinal 685 Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo, se reconoce la personalidad juridica de los Licenciados Wilberth del Jesus

Géngora Cu y Wendy Vianey Cahuich May como Apoderados Legales del Instituto del Fondo Nacional de |la Vivienda para los

Trabajadores, pues al haberse acreditado que los antes citados son Licenciados en Derecho.

3. Del ciudadano Enrique Antonio Garcia Gutiérrez, en su caracter de Administrador tinico de Grupo Pingus S. de R.L. de C.V.-
parte demandada-.

En atencién a la escritura numero 18,369 pasada ante la fe de Adan Augusto Lopez Hernandez, Nptario Publico Numero Veintisiete del
Estado de Tabasco; de conformidad con lo previsto en la fraccién Ill del numeral 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor se reconoce

la personalidad juridica del Ciudadano Enrique Antonio Garcia Gutiérrez, como Administrador Unico de la moral denominada
Grupo Pingus S. de R.L. de C.V.-parte demandada-, en virtud de haber sido nombrado con tal caracter, quién de conformidad con la
clausula vigésima novena cuenta con las facultades de conferir poderes generales y especiales

3.1.De los Asesbras Juridicos de Grupo Pingus S. de R.L. de C.V.-parte demandada-

En virtud de la solicitud hecha por el ciudadano Enrique Antonio Garcia Gutiérrez de tener a los ciudadanos Jorge Manuel Rodriguez
Vargas y/o Pablo David Canul Cortés y/o Alberto M. de la Gala Moguel y/o Joaquin Rodriguez Rodriguez y/o Jorge Alejandro Rodriguez
Rodriguez y/o Teoleticia Canul Cortes y/o Julio César May Lépez y/o Omar Alberto Gonzalez Cruz y/o Maria de Lourdes Cauich Chi y/o
Deyci Araceli Lopez Pérez y/o Jessica Paola Bonilla Turriza y/o Martha de J. Zamarrén Campos, no ha lugar acordar tal peticion, toda
vez que contrario a lo sefalado no se exhibe carta poder asi como las copias simples de las cédulas profesionales de los citados

profesionistas.



“La Igualdad de género ante cualquier circunstancia,
es un tema de Justicia Universal”
Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

SEGUNDO: Domicilio para Notificaciones Personales.
1. Del Instituto Mexicano del Seguro Social;

En términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales del Instituto
Mexicano del Seguro Social -tercero interesado-, en el domicilio sefialado por su Apoderada y Asesora Legal, para tales efectos, el
cual se ubica en las instalaciones de la Jefatura de Servicios Juridicos, ubicadas en el primer nivel del edificio que ocupan las Oficinas

Deleqacionales del Instituto Mexicano del Sequro Social. situado entre la Avenida Maria Lavalle Urbina por Avenida Fundadores, Numero
4-A, Barrio de San Francisco, de esta Ciudad Capital —como referencia frente al monumento denominado “El Pescador’-.

De igual forma, con fundamento en la tltima parte de la fraccién Il del articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se autoriza a
los Ciudadanos Cecilia Marlenne Romero Triste, Norma Guadalupe Landa Peiia, Sergio Ivan Zetina Centurién, Javier Jair Aponte

Lépez, Landy Rossana Garrido Rodriguez, Ariana Garma Saldaina, Félix Edgardo Gonzéalez Rosado, Yarime del Rosario Medina
Gonzalez, Cinthia Pamela Quijano Montero, Jessica Abigail Vargas Pereyra, Carmen Ramirez Rodriquez, Roman Javier Wonq

Camara, Concepcién Lépez Garcia, Aliosha Patricia Lladé Puente, Maritza Viridiana Tolosa Chavarria, Rosario Ivonni Melchor

Marin y Carlos Joaquin Mendoza Cantan; para recibir notificaciones en nombre y representacién del Apoderado y Asesor Legal del

Instituto Mexicano del Seguro Social, personas gque se encuentran nombrados en el instrumento notarial antes descrito -previa

identificacién respectiva de su persona-.
2. Del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

Los Apoderados y Representantes Legales del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, -tercero
interesado-, sefialaron como domicilio para recibir notificaciones, el ubicado en Calle Campeche manzana 1 A lote 2 U. H. Fidel

Velazquez, Cédigo Postal 24023, entre andador Jalisco y Avenida Solidaridad Nacional, de esta Ciudad Capital de San Francisco de

Campeche, Campeche, por lo que, en términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las

notificaciones personales en el mismo.
-Autorizacién para oir y recibir notificaciones-

Por otro lado, al designar dichos Apoderados a los Ciudadanos Candelaria del Jesus Bacab Duarte, Odalis Janet Mex Chablé y/o
Valeria Guadalupe Lara Cervera, para oir y recibir toda clase de notificaciones y documentos en su nombre y representacién, con
fundamento en la dltima parte de la fraccidn |l del articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se autoriza a los antes citados

unicamente para tales efectos, ello previa identificacion de su persona.

3. Del ciudadano Enrique Antonio Garcia Gutiérrez, en su caracter de Administrador Gnico de Grupo Pingus S. de R.L. de C.V.-
parte demandada-.

El Administrador Unico de la parte demandada, sefialo como domicilio para recibir notificaciones, el ubicado en calle 10 portales de

San Francisco, Barrio del mismo nombre de esta Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche, por lo que en términos del numeral

739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

TERCERO: Asignacion de Buzoén Electrénico.

1. Del Instituto Mexicano del Seguro Social;

En razén de que la Apoderada y Asesora Legal del Instituto Mexicano del Seguro Social, en su respectivo escrito de manifestaciones,
solicitara la asignacion de buzon electrénico para recibir por dicho medio sus notificaciones, de conformidad con lo establecido en el

tercer parrafo del articulo 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén electrénico al Instituto Mexicano del Seguro

Social -tercero interesado-, a efecto de que puedan consultar el presente expediente de forma electrénica y reciba notificaciones por

dicha via en términos de los ordinales 742 Ter y 745 Ter de la Ley Laboral en comento.

2. Del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

En razon de que los Apoderados y Asesores Legales del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, en su
respectivo escrito de manifestaciones, solicitaron la asignacion de buzon electrénico para recibir por dicho medio sus notificaciones y
aunado a que en el Formato para Asignacién de Buzén Electronico manifestaron su voluntad de recibir por dicho medio sus notificaciones;
de conformidad con lo establecido en el tercer parrafo del articulo 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén electré-

nico Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores -tercero interesado-, a efecto de que puedan consultar el
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presente expediente de forma electrénica y reciba notificaciones por dicha via en términos de los ordinales 742 Tery 745 T

Laboral en comento
3. Del ciudadano Enrique Antonio Garcia Gutiérrez, en su caracter de Administrador tnico de Grupo Pingus S. de R.L. de C.V.-

parte demandada-.

En razén de que el Ciudadano Enrique Antonio Garcia Gutiérrez, en su caracter de Administrador Gnico de la Parte Demandada-
, manifestara en su escrito de Contestacion de Demanda, aunado a que aceptara mediante el Formato para Asignacion de Buzén Elec-
trénico, que era su voluntad recibir por dicho medio sus notificaciones; de conformidad con lo establecido en el décimo primer parrafo del

articulo 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén electrénico a la parte demandada con el correo rodriguezya-

sociadoslocal@outlook.com, a efecto de que puedan consultar el presente expediente de forma electrénica y reciban notificaciones

por dicha via en términos del ordinal 745 Ter de la Ley Laboral en comento.

-Medidas por la Asignacién del Buzén Electrénico-

Se les hace saber a la parte demandada y a los terceros interesados que deberan estar atentos de la documentacioén que reciban en
el respectivo correo electrdnico que proporcionaron a este Juzgado, ya que por ese medio se les enviard su nombre de usuario y clave

de acceso correspondiente, para que pueda ingresar debidamente a su buzén electrénico.

Por dltimo, se le informa a la parte demandada y a los terceros interesados que, si presentan alguna duda o problema respecto del
buzdn electrénico, pueden comunicarse con nosotros, ya sea apersonandose a nuestras instalaciones que se ubican en Avenida Patricio

Trueba y de Regil, No. 236, San Rafael, con Cdédigo Postal 24030, de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche,

para mayor informacién o bien llamando al nimero telefénico del Poder Judicial del Estado -(01) 98181-3-06-64- marcando el nimero de
extension 1246, correspondiente al Juzgado Laboral antes mencionado.

CUARTO: Admision de Contestacion de Demanda, Recepcidn de Pruebas y Manifestacion de Objeciones.

1. Del Instituto Mexicano del Seguro Social;

En términos del numeral 873-D de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de manifestaciones suscrito por la Apoderada
Legal del Instituto Mexicano del Seguro Social —tercero interesado-, al haber cumplido con los requisitos legales para su debida
tramitacion ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones hechas por la Apoderada Legal del Instituto Mexicano del Seguro Social, visibles en su escrito de
manifestaciones, éstas no se enuncian en el presente proveido en razén de que constan en dicho documento, el cual integra este

expediente.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas hechas por la Apoderada Legal del Instituto Mexicano del Seguro Social,

siendo éstas las que a continuacién se enuncian:

e Falta de Accion y de Derecho;

¢ [Inexistencia de la Relacion Laboral;

e Improcedencia de la accién reclamada en contra del Organo Asegurador;

¢ Falta de competencia de la Junta en materia Fiscal para determinar u ordenar el cobro de capitales constitutivos;

* Laderivada de la tesis de jurisprudencia 2A./J. 3/2011;

e Aplicabilidad del limite salarial maximo que establece el articulo 28 de la Ley del Seguro Social y, en consecuencia, la
imposibilidad legal y material de inscribir al actor en el régimen obligatorio de la Seguridad Social, con un salario superior al
limite que establece el referido articulo 28; y

¢ Las demas que se deriven de la presente contestacion;

Con fundamento en el numeral 873-D de la Ley del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por la Apoderada Legal del
Instituto Mexicano del Seguro Social —tercero interesado- para demostrar los aspectos que precisé en su escrito de manifestaciones,

los cuales no se plasman en este proveido por encontrarse insertos en dicho documento, el cual ademas integra este expediente.
No obstante, para mayor claridad de cuales son las pruebas que ofrecio el Apoderado Legal del Instituto Mexicano del Seguro Social
—tercero interesado-, este Juzgado Laboral hace una relacién sucinta de ellas:

1. Presuncional, en su doble aspecto de legal y humano; y

2. Instrumental de Actuaciones, consistente en el conjunto de actuaciones que integran el expediente 348/21-2022/JL-I.



“La lgualdad de género ante cualquier circunstancia,
es un tema de Justicia Universal”
Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y como lo sefiala
el inciso c) del articulo 873-E, asi como la fraccién V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

2. Del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.
En términos de los numerales 873-D de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de manifestaciones suscrito por los
Apoderados Legales del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores —tercero interesado-, al haber cumplido

con los requisitos legales para su debida tramitacidn ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones hechas por los Apoderados Legales del tercero interesado, en su escrito presentado el 6 de octubre
de 2022, éstas no se enuncian en el presente proveido en razén de que constan en dicho escrito, el cual integra este expediente.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas hechas por los Apoderados Legales del tercero interesado, siendo éstas

las que a continuacién se enuncian:
|.La de Obscuridad e Imprecision en la demanda;
Il.La de Falta de Accién y de Derecho;
lll.La de falsedad de la demanda;
IV.La de Improcedencia;
V.La de Falta de Fundamentacion Legal,
VI.De la carga de la prueba para la hoy actora.

Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

Con fundamento en la fraccion 1, del apartado B, del ordinal 872, en relacioén con articulo 871, ambos de la Ley Federal del Trabajo en
vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por los Apoderados Legales del tercero interesado, para demostrar los aspectos que
precisé en su escrito de manifestaciones, los cuales no se plasman en este proveido por encontrarse insertos en dicho documento, el

cual ademas integra este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cudles son las pruebas que ofrecieron los Apoderados Legales del tercero interesado, este
Juzgado Laboral hace una relacién suscitan de ellas: )
1. Confesional Expresa y Espontanea. Consistente de viva voz y argumento escrito por parte de la propia parte actora;

2. Instrumental Pablica de Actuaciones; y
3 Presuncional en su doble aspecto legal y humano;

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y como lo sefiala
el inciso c) del articulo 873-E, asi como la fraccién V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.
3. Del ciudadano Enrique Antonio Garcia Gutiérrez, en su caracter de Administrador tnico de Grupo Pingus S. de R.L. de C.V.-

parte demandada-.

En términos del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de contestacién de demanda del ciudadano

Enrique Antonio Garcia Gutiérrez, en su caracter de Administrador tnico de Grupo Pingus S. de R.L. de C.V.-parte demandada-
, presentado el dia 22 de noviembre de 2022, ante la Oficialia de Partes Comun, cumpliendo asi con los requisitos legales para su
debida tramitacién ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones hechas por el ciudadano Enrique Antonio Garcia Gutiérrez, en su caracter de Administrador
unico de Grupo Pingus S. de R.L. de C.V.-parte demandada-, éstas no se enuncian en el presente proveido en razén de que constan

en su respectivo escrito de contestaciéon de demanda, el cual integra este expediente.
Se toma nota de las objeciones hechas por el ciudadano Enrique Antonio Garcia Gutiérrez, en su caracter de Administrador unico
de Grupo Pingus S. de R.L. de C.V.-parte demandada-, mismas que no se plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas

en su respectivo escrito de contestacion de demanda, el cual forma parte de este expediente laboral.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas hechas por el ciudadano Enrique Antonio Garcia Gutiérrez, en su caracter

de Administrador unico de Grupo Pingus S. de R.L. de C.V.-parte demandada-, siendo éstas las que a continuacion se enuncian:
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Falta de Accion y de Derecho;

La de Falsedad;

Inexistencia del Despido;

La de oscuridad e imprecisién en la demanda e inepto libelo;
Prescripcion;

Las demas que se desprendan; y
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Prescripcion de la accién principal.
Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

Con fundamento en la fraccion lll, del apartado B, del ordinal 872, en relacién con articulo 871, ambos de la Ley Federal del Trabajo en
vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el ciudadano Enrique Antonio Garcia Gutiérrez, en su caracter de Administrador
unico de Grupo Pingus S. de R.L. de C.V.-parte demandada-, para demostrar los aspectos que precisaron en su respectivo escrito de
contestacion de demanda, los cuales no se plasman en este proveido por encontrarse insertos en dichos documentaos, los cuales integran
este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuéles son las pruebas que ofrecié la parte demandada, este Juzgado Laboral hace una relacion
sucinta de ellas:
I.Confesional e interregotario. A cargo del Ciudadano César Humbero Xeque Cosgalla;
Il.Testimonial. A cargo de los ciudadanos Gabriel Eduardo Queh Vivas, Jose Manuel Quen Pérez y Juan Manuel Mucul Pérez, a quienes
se compromete presentarlos personalmente;
lll.Inspeccién Ocular. Que se ofrece en sentido afirmativo de los documentos a cargo de la moral Grupo Pingus S. de R.L.de C.V,,
debiendo comprender el periodo del 29 de septiembre de 2021 al 3 de marzo de 2022:
IV.Documental Privada. Consistente en el original del contrato individual de trabajo por tiempo indeterminado de fecha 29 de septiembre
de 2021;

Para el perfeccionamiento de la prueba, se ofrece la ratificacion de firma y contenido a cargo del ciudadano César Humbero Xeque
Cosgalla.

Asi como también se ofrece como prueba de perfeccionamiento la pericial Caligrafica, Grafoscdpica, Grafometrica y Documentoscépica.
V.Presuncional. En su doble aspecto legal y humano que se derive de los autos relativos al proceso;

Vl.Instrumental. Consistente en todas y cada una de las actuaciones que integren el expediente;

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y como lo sefiala
el inciso ¢) del articulo 873-E, asi como la fraccién V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

QUINTO: Preclusion de derechos de la Reconvencion.

Se hace efectiva al ciudadano Enrique Antonio Garcia Gutiérrez, en su caracter de Administrador tunico de Grupo Pingus S. de
R.L. de C.V.-parte demandada-, la prevencion planteada en el punto PRIMERO 3 del presente proveido, dictado por este Juzgado en
la presente causa laboral, al haber transcurrido el plazo legal concedido, y de conformidad con el punto anterior, se determina precluido

dicho derecho.
SEXTO: Vista para la Réplica.

En cumplimiento a lo establecido en el ordinal 873-B, en relacion con la fraccién VI del articulo 3°. Ter, ambos de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, cérrasele traslado de la contestacién de la demanda y sus anexos —documentos que se encuentran disponibles en el

expediente digital y se ponen a su disposicién en el local del Tribunal si asi lo estima necesario-, al Ciudadano César Humberto Xeque

Cosgalla, -parte actora-, a fin de que en un plazo de 8 dias habiles siquientes al dia siguiente habil en que surta efectos la notificacion

del presente proveido, objete las pruebas de su contraparte, formule su réplica y en su caso ofrezca pruebas en relacion a dichas

objeciones y réplica, acompariando copia de traslado para cada parte.
Se le hace saber a la parte actora que en caso de no formular su réplica o de no presentarla en el plazo concedido, se le tendra por

precluido su derecho de plantearla, asi como de objetar las pruebas de su contraparte o bien de ofrecer pruebas y se continuara con el
procedimiento, de conformidad con lo sefialado en el segundo parrafo del numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

DG pECAY
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SEPTIMO: Se toma nota.

Se hace constar la manifestacion realizada por el Administrador tnico de la parte demandada en el sentido de ser asistidos al desahogo

de la prueba pericial por el licenciado en derecho y maestro en criminalista Roberto Cristébal Rodriguez.
OCTAVO: No contestacion de la Demanda, Cumplimiento de Apercibimientos y Preclusién de Derechos.

En razén de haber transcurrido el término legal de 15 dias habiles para que los demandados Restaurante Tre Piatti y los ciudadanos
Enrique Antonio Garcia Gutiperrez y Guillermo José Ortega Morales, dieran debida contestacion a la demanda interpuesta en su
contra, sin que hasta la presente fecha hayan dado contestacién alguna; con fundamento en los parrafos primero y tercero del numeral
873-A, en relacion con el ordinal 738, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se tienen por admitidas las peticiones de la parte
actora, salvo aquellas que sean contrarias a lo dispuesto por la Ley y se tiene por perdido el derecho de dichas partes deman-
dadas de ofrecer pruebas, objetar las pruebas ofrecidas por la parte actora y en su caso a formular reconvencién.

Se dice lo anterior, en virtud de que el computo del plazo legal concedido a las partes demandadas, empezé a computarse el jueves 27

de octubre de 2022 y finalizé el martes 22 de noviembre del 2022, al haber sido emplazados el miércoles 26 de octubre de 2022.

NOVENO:: Se ordenan notificaciones por Estrados o Boletin Electrénico.

Tomando en consideracion que los demandados Restaurante Tre Piatti y los ciudadanos Enrique Antonio Garcia Gutiperrez y
Guillermo José Ortega Morales, no contestaron la demanda; en términos de la segunda parte del parrafo primero del articulo 873-A,
en relacion con el primer parrafo del numeral 739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena que las subsecuentes
notificaciones personales de tales partes demandadas se realicen por medio de boletin o estrados electrénicos, segin proceda
conforme a la Ley Federal del Trabajo en vigor.

DECIMO: Devolucién de documentos.

Con fundamento en lo dispuesto en los numerales 695 y 797 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, devuélvase al administrador y las
personas autorizadas para oir y recibir notificaciones. los documentos notariales exhibidos para acreditar personalidad juridica, descritos

en el punto SEGUNDO incisos A, B, C y D del presente acuerdo. Lo anterior, previa copia certificada y constancia de recibido que obre

autos del presente expediente.

UNDECIMO: Acumulacién.

Intégrese a este expediente el escrito y documentacién adjunta, presentado por el Ciudadano Ricardo Iparre Gémez, para que obren
conforme a Derecho corresponda, tal y como lo sefialan las fracciones VI y XI del articulo 72 de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado.

DUODECIMO: Exhortacién a Conciliar.

En términos de la dlitima parte del segundo parrafo del ordinal 873-K y del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor,
en relacion al articulo 17 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor; se invita y recuerda a las partes que
durante el proceso judicial podran solicitar o informar a este Juzgado su voluntad verificar alguna alternativa de solucién de
conflicto que ambos hubiesen convenido o acordado y que se adeciien mas a su ideologia de justicia, a sus derechos y

finalmente a sus necesidades, lograndose con ello también una justicia pronta, expedita y gratuita.

DECIMOTERCERO: Proteccién de Datos Personales.

En cumplimiento con lo que establecen los numerales 16, parrafo primero y segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en vigor, en relacién con los articulos 1ero., 3ero. fraccion XI, 23 y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion, asi como con los ordinales 44, 118 fraccion VIl y 123 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Campeche; se hace saber a los intervinientes en los procesos gue se tramitan en este juzgado, que los datos personales que
existan en los expedientes y documentacién relativa al mismo, se encuentran protegidos por ser informacién confidencial, por lo que para
permitir el acceso a dicha informacién o conceder esa informacion a diversas personas, se requiere que el procedimiento jurisdiccional
haya causado ejecutoria, ademas de que se debe obtener el consentimiento expreso de los titulares de estos datos, de lo contrario la
informacién se considera reservada, ello sin perjuicio de que lo determine el Comité de Transparencia.

Notifiquese y cimplase. Asilo provee y firma, la Licenciada en Derecho Miriam Verenice Canul Vivas, Secretaria de Instruccién Interina
del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche.




“La lgualdad de género ante cualquier circunstancia,
es un tema de Justicia Universal”
Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

O "‘j.i;ﬁ-.
Lo que notifico a usted por medio de lista electrénica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter, fraccion I, 745,%3-%5

y 746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47, de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Campeche
vigente, para los efectos legales a que haya lugar.- DOY FE.

San Francisco de Campeche, Campeche, 01 de diciembre de 2022.

del Poder Judicial del Estado, Sede Campeche




